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Wymagania:

-Studia z zakresu pedagogiki specjalnej oraz

przygotowanie pedagogiczne

- Mile widziane dodatkowe kwalifikacje do prowadzenia

zajęć TUS oraz zajęć rewalidacyjnych z dziećmi z

diagnozą autyzmu 

- Badania na nosicielstwo

- Zaświadczenie o niekaralności

ID: 114850/2024

Pedagog specjalny

PRZEDSZKOLE NR 96

Opublikowano w dniu:

10/12/2024

Szczegóły oferty

Typ poszukiwanego pracownika:

Nauczyciel

Kategoria stanowiska/stanowisko:

Pedagog specjalny

Rodzaj oferty

Wakat

Liczba godzin w tygodniu

10

Termin składania dokumentów

31.01.2025 r.

PRZEDSZKOLE NR 96

ul. Stanisława Wyspiańskiego 5

01-577 Żoliborz dyrektor.P96@eduwarszawa.pl

228392839 http://przedszkole96.schoolpage.pl/

Opis oferty pracy

Przedszkole nr 96 w Warszawie zatrudni od 01.01.2025r. pedagoga specjalnego w wymiarze 10 godzin dydaktycznych

tygodniowo.

mailto:dyrektor.P96@eduwarszawa.pl
tel:228392839
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Zakres obowiązków:

1. Współpraca z zespołem mającym opracować

dokumentację dla uczniów posiadających orzeczenie o

potrzebie kształcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.

2. Prowadzenie stosownej dokumentacji. 

3. Współpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale także

innymi specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu ale

także z rodzicami oraz uczniami. 

4. Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych

uczniów.

5. Prowadzenie indywidualnych zajęć z dziećmi z

specyficznymi potrzebami edukacyjnymi. 

6. Wspieranie nauczycieli, wychowawców grup

wychowawczych i innych specjalistów w kontekście

doboru metod, form pracy, określaniu potrzeb uczniów,

ale także ich mocnych stron. 

7. Udzielać pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom, rodzicom ale także nauczycielom.

8. Współpracować z podmiotami i instytucjami

działającymi na rzecz dziecka i rodziny.

Oferujemy:

Praca w miłym i zgranym zespole. 

Wynagrodzenie zgodne z Rozporządzeniem Ministra

Edukacji i Nauki z dnia 24 lutego 2023 r.

(https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp…) oraz

Uchwałą Rady Miasta Warszawy w sprawie regulaminu

dotyczącego niektórych zasad wynagradzania

nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i

placówkach prowadzonych przez m.st. Warszawę.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty

niezbędne):

- Kserokopia dyplomu i suplementu (przygotowanie

pedagogiczne). 

- CV proszę kierować na adres:  przedszkole_96@interia.pl

W CV prosimy o zawarcie klauzuli : „Wyrażam zgodę na

przetwarzanie moich danych osobowych przez

Przedszkole nr 96 w Warszawie, w celu prowadzenia

rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko”

Wymagane dokumenty aplikacyjne

prosimy przesyłać na adres:
przedszkole_96@interia.pl

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.

1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).


